CONSORZIO DI BONIFICA INTERNO
“BACINO ATERNO E SAGITTARIO”
Via Trieste n° 63 - Pratola Peligna - (AQ)

ESTRATTO DAL REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI
DELLA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVA

Deliberazione n° 43 del 1 marzo 2019

Oggetto: Attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria delle
opere pubbliche di bonifica e gestione dell’irrigazione
nella stagione 2019.

L'anno duemiladiciannove, il giorno uno del mese di marzo,
alle ore 12,00 e in prosecuzione, si € riunita presso la sede di
questo Consorzio, in Pratola Peligna, Via Trieste n° 63, la
Deputazione Amministrativa convocata dal Presidente con e-mail
prot. n° 622 del 22.2.2019.

L’avviso di convocazione al Presidente del Collegio dei Revisori
dei Conti & stato notificato con lo stesso mezzo.

All'odierna seduta sono stati invitati a partecipare i Presidenti
delle quattro Commissioni consiliari.

L’ordine del giorno reca:

omissis

N

. Attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria delle opere
pubbliche di bonifica e gestione dell'irrigazione nella stagione
2019.

omissis

Ernesto Zuffada — Presidente
Adelmo Castagna — Vice Presidente
Marco lacobucci

Salvatore Ezio Zavarella

Tonino De Santis
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E’ presente il Rag. Vincenzo Antrilli, Presidente del Collegio dé\x ’;_
Revisori dei Conti. e

Sono presenti, Carlo Di Ruscio, Presidente della Commissione
Tecnico-Sanitaria, Fortunato  Zaccardelli Presidente della
Commissione Ambiente e Territorio e Nicola Enio Cianfaglione,
Presidente della Commissione Monitoraggio Rete Irrigua.

E’ assente Giovanni Salutari, Presidente della Commissione
Economico-Finanziaria.

Assiste, con funzioni di segretario, il direttore del Consorzio
Dott. Giuseppe Sciullo.

Alle ore 12,10, constatata la validita delladunanza, |l
Presidente dichiara aperta la seduta.

omissis

Sul secondo punto all’ordine del giorno

LA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVA

CONSIDERATA la necessita di disciplinare Tlattivita di
manutenzione delle opere pubbliche di bonifica e degli impianti irrigui
consorziali nonché la gestione dellirrigazione dell'intero
comprensorio consorziale nell'anno 2019;

PRESO ATTO che la superficie interessata dalla predetta
attivita di manutenzione €& quella delimitata dal perimetro di
contribuenza approvato con decreto del Presidente della Giunta
Regionale d’Abruzzo n.145 del 9.4.1998, compreso le aree indicate
nella deliberazione commissariale n. 168 del 30.9.2003 e che
I'attivita irrigua interessa la superficie di circa 12.250 ettari distribuiti
nei seguenti tre sub-comprensori:

- Valle Peligna - ha. 8.000

- Valle Aterno - ha. 2.550

- Valle Tirino- ha. 1.700

CONSIDERATO che la stagione irrigua e la relativa dispensa
dellacqua agli utenti pud essere fissata presuntivamente al 1°
giugno 2019, salvo modifica in relazione allandamento
meteorologico stagionale, come previsto dallart. 8 del vigente
“Regolamento per l'utilizzazione delle acque a scopo irriguo nel
comprensorio”;

RITENUTO di dover svolgere tali attivita in amministrazione
diretta, con la disciplina di cui all'art.36 del D.Igs. 18 aprile 2016 n.
50 ed ai sensi dell’art. 10 del contratto collettivo nazionale di lavoro
24.07.2017;




TENUTO CONTO di quanto disposto dalfart. 4 della L.R:
16.7.2013, n. 19 circa 'adozione di procedure di evidenza pubblicag
per quanto concerne 'acquisto di beni e servizi ed il reclutamento™.
del personale;

CHE per il corrente anno 2019 i 23 lavoratori utilizzati nella
scorsa stagione hanno manifestato la volonta di esercitare il diritto di
precedenza nella riassunzione, riconosciuto dall'art. 150 del C.C.N.L.
24.07.2017;

ATTESO che si rende necessario provvedere ad integrare il
numero dei lavoratori di n.5 unita lavorative alfine di garantire il
regolare svolgimento dell'attivita di manutenzione e gestione
dell’irrigazione;

CHE per detta integrazione 'Amministrazione intende ricorrere
alla somministrazione di lavoro a tempo determinato prevista dal
d.Igs. 15.6.2015 n. 81 in considerazione dellimminente avvio dei
lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti irrigui,
in attesa della definizione della procedura di selezione pubblica per
la formazione di una graduatoria da cui attingere per assunzioni a
tempo determinato di operai addetti all'attivitd di manutenzione e
gestione irrigazione attivata con deliberazione della D.A. n.41 del
13.03.2019;

RAVVISATA la necessita di dover assumere gradualmente, in
base alle esigenze, n. 23 operai avventizi a far data dall'11.03.2019
al 31.12.2019, e di ricorrere alla somministrazione di lavoro a tempo
determinato, prevista dal d.lgs. 15.6.2015 n. 81, per cinque unita
lavorative per il periodo necessario alla definizione del procedimento
di selezione pubblica suddetta;

TENUTO PRESENTE, altresi, che tali assunzioni sono nel
rispetto delle norme sulla disciplina del collocamento e con |l
trattamento normativo ed economico previsto per gli operai avventizi
stagionali a tempo determinato (art. 128 e seguenti del c.c.n.l
citato);

RITENUTO opportuno affidare il compito di coordinamento e
controllo degli operai avventizi al’lOTl Donadei Palmo per il sub-
comprensorio “Valle Peligna” e allOTIl Beber Enrico per il sub-
comprensorio “Valle Tirino” date le particolarita degli stessi rispetto
agli altri, ai quali, per tale funzione, spetta una indennita pari al 10%
dello stipendio base di qualifica, ai sensi dellart. 82 del vigente
contratto collettivo nazionale di lavoro;

TENUTO CONTO che la durata dell’orario ordinario di lavoro
per gli operai avventizi non superera le 38 ore settimanali nell'arco
della durata del rapporto;



VISTO il “Regolamento per la utilizzazione delle acque a scop?a: ;
irriguo nel comprensorio” approvato con deliberazione del Consiglio™. -
dei delegati n. 20 del 30.11.2007,;

ATTESA la opportunita di richiamare [Iattenzione dei
consorziati, attraverso l'affissione di appositi manifestini, circa il loro
obbligo di mantenere puliti e funzionali i canali di irrigazione e di
scolo secondari e terziari;

CONSIDERATA Ila necessita di reperire sul mercato la
disponibilita del nolo a caldo di mezzi meccanici, non disponendone
di propri, per 'esecuzione dei lavori di manutenzione degli impianti
irrigui e gestione dell'irrigazione nei diversi comprensori consortili, e
di acquisire la disponibilita delle Ditte che hanno prestato servizio
nelle precedenti stagioni ed a quelle che hanno manifestato
l'interesse ad essere interpellate;

VISTO lo schema della lettera da inoltrare alle predette Ditte,
contenente l'indicazione del costo orario, per ogni singola tipologia
di mezzo meccanico da mettere a disposizione del Consorzio, come
di seguito indicato:

- Escavatore gommato (terna) €. 34,00
- Escavatore cingolato €. 40,00
- Autocarro ribaltabile portata utile fino a 50 q.li €. 30,00
- Autocarro ribaltabile portata utile da 51 a 100 q.li €. 33,00
- Mini escavatore €.34,00
- Minipala €. 34,00
- Trattore con decespugliatore €. 35,00
- Mini escavatore con decespugliatore €. 35,00
- Trattore con ragno €. 34,00
- Trattore con rimorchio €. 33,00

PRESO ATTO che le Organizzazioni Sindacali saranno
regolarmente informate sulle previsioni inerenti [l'attivita di
manutenzione e di gestione dell'irrigazione dellimminente stagione,
specie per quanto concerne il fabbisogno di manodopera avventizia,
nell'incontro che sara successivamente programmato;

SENTITO il parere del Direttore del Consorzio;

VISTO il bilancio di previsione dell’'esercizio 2019 approvato dal
Consiglio dei Delegati con deliberazione n. 9 del 31.12.2018;

CON i poteri di cui all'art. 28 dello statuto consorziale e con voti
unanimi resi nei modi prescritti dall’art. 45 dello statuto stesso;

DELIBERA

a) Di stabilire che alla esecuzione dei lavori di manutenzione
straordinaria e ordinaria delle opere pubbliche di bonifica nonché
della gestione dell'irrigazione nella corrente stagione 2019, si



provvedera in amministrazione diretta, adottandosi la disciplina di \ T
cui allart. 36 del D.Igs. 18 aprile 2016 n. 50 ed all’art. 4 della L.R. <.
16.7.2013, n. 19 e di fissare il fabbisogno di manodopera in 28 -,

operai avventizi, oltre i 4 operai fissi.

b) Di assumere gradualmente, per quanto detto in narrativa, per il
periodo che va dall 11.3.2019 al 31.12.2019, per un numero
presunto di giornate pari a 151, compatibilmente al’andamento
climatico stagionale e alle disponibilita di bilancio, i seguenti
operai avventizi:

1. Balla Agron, nato a Durazzo (Albania) il 28.04.1966;

2. Caputo Agostino, nato in Venezuela il 01.01.1956;

3. Carducci Giuseppe, nato a Pratola Peligna il 01.05.1956;

4. Casasanta Claudio, nato a Pettorano Sul Gizio il 09.10.1956;

5. Casasanta Matteo, nato a Sulmona il 03.04.1976;
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Civitareale Stelio, nato in Lussemburgo il 24.01.1960;
Colaianni Massimo, nato a L’Aquila il 22.05.1972;
Commito Americo, nato a Montreal (Canada) il 01.09.1964;
. Del Boccio Pasquale, nato a Raiano il 03.01.1956;

10. Di Censo Antonio, nato a Sulmona il 15.01.1965;

11. Di Tommaso Antonio, nato a Bugnara il 27.09.1964;

12. Ferella Alfonso, nato a Paganica (AQ) il 03.12.1960;

13. Fontecchio Pierluigi, nato a Popoli il 25.07.1981;

14. Garofano Gaetano, nato a Pacentro il 12.09.1956;

15. Gentile Francesco, nato a L’Aquila il 09.01.1961;

16. Marcaurelio Claudio, nato a Pacentro il 22.09.1960;

17. Pisone Dante, nato a Pacentro il 02.04.1956;

18. Santilli Antonio Cesidio, nato a Bugnara il 16.01.1956;

19. Scimia Nando, nato a L’Aquila il 09.10.1968;

20. Spera Gianni, nato a Popoli il 24.06.1969;

21. Spinosa Damiano, nato a Sulmona il 30.04.1967;

22. Stella Giuseppe, nato a Ofena il 06.12.1958;

23. Ventresca Carmine, nato a Bugnara il 30.12.1958.

c) Di dare atto che alla loro assunzione si provvedera ai sensi
dell’art. 129 del contratto collettivo nazionale di lavoro 24.7.2017
che il trattamento normativo ed economico & quello previsto per
gli operai avventizi stagionali a tempo determinato (art. 128 e
seguenti del citato c.c.n.l.) con il seguente inquadramento:
eper il periodo 1° marzo/ 31 maggio 2019:

- Di Tommaso Antonio, Garofalo Gaetano, Spinosa Damiano
e Ventresca Carmine, operaio specializzato, area D
parametro 116, paga oraria €. 12,08 oltre il TFR;

- per tutti gli altri, operaio comune, area D parametro 100,
paga oraria €. 10,54 oltre il TFR;

eper il periodo 1° giugno/ 31 dicembre 2019:

- Di Tommaso Antonio, Garofalo Gaetano, Spinosa Damiano
e Ventresca Carmine, operaio specializzato, area D
parametro 116, paga oraria €. 12,08 oltre il TFR;

- per tutti gli altri, operaio qualificato, area D parametro 107,
paga oraria €.11,15 oltre il TFR.



d) Didare atto che per 'assunzione di altre cinque unita lavorative si L
ricorrera alla somministrazione di lavoro a tempo determinato- @ /"

prevista dal d.gs. 15.6.2015 n. 81 in considerazione
dellimminente awvio della stagione irrigua dellanno 2019, in
attesa della definizione della procedura di selezione pubblica per
la formazione di una graduatoria, da cui attingere per assunzioni
a tempo determinato di operai addetti all’attivita di manutenzione
e gestione irrigazione, attivata con deliberazione della D.A. n. 41
del 13.02.2019.

e) Di affidare l'incarico di “capo operaio” alloperaio fisso Palmo
Donadei ed Enrico Beber. Per tale specifico incarico e
limitatamente alla durata dello stesso, sara riconosciuta una
indennita pari al 10% dello stipendio base di qualifica, ai sensi
dell’art. 82 del vigente c.c.n.l.

f) Didare atto che con successivo provvedimento da adottare entro
il 31.5.2019, saranno individuati gli addetti per le diverse zone
interessate all'esercizio dell’irrigazione.

g) Di affidare la responsabilita della organizzazione per lo
svolgimento dei suddetti lavori di manutenzione al responsabile
dell’Area Tecnica, geom. Antonio Giustino il quale operera sulla
base delle indicazioni del Direttore. Per il sub comprensorio
“Aterno” egli si avvarra della collaborazione del geom.
Francesco loannucci.

h) Di autorizzare il Presidente a notificare agli interessati la lettera
di assunzione;

i) Di approvare lo schema della lettera, ed i relativi allegati, da
inoltrare alle Ditte di seguito elencate, per il nolo a caldo di
mezzi meccanici:

Avicola Peligna di Margiotta Mario - Raiano;

Azienda Agricola D’Amato — Pratola Peligna;

Azienda Agricola Leombruni s.r.I. — Sulmona;

Carbocalcio Sud di Secinaro E. & Figli — Capestrano;

Colaianni Antonio — L'Aquila;

Corazzini Costruzioni — Popoli;

Femat Costruzioni — Popoli;

La Palma s.a.s. di Ferraro & C. — Sulmona,;

LE.DIL.SA. s.r.l. — Roccapia;

10 Nicola Sina Costruzioni — Corfinio;

11.Palombizio Fernando Antonio — Pratola Peligna;

12.Silvestri Emiliano — Pratola Peligna;

13.SOMOTER di D’Alessandro A. — Pratola Peligna;

14.Spinosa Scavi s.a.s. — Sulmona;

15.Crugnale Ermoli — Pettorano sul Gizio

16.Ditta Tecno Verde 99 — Poggio Picenze,

©CONOOAWN=




I) Di autorizzare il Presidente a provvedere direttamente al noleggio

dei mezzi sulla base di quanto indicato in narrativa e,
allacquisto dei materiali, su proposta del responsabile dell’Area
Tecnica sulla base di opportune indagini di mercato.

m) Di disporre l'affissione di appositi manifestini nei quali richiamare

Letto, approvato e sottoscntt@ A
T Sailica Q\\

I'attenzione dei consorziati circa il loro obbligo a mantenere puliti
e funzionali i canali di irrigazione e di scolo secondari e terziari.

Di dare atto che la spesa di cui alla presente deliberazione &
finanziata con gli stanziamenti del bilancio di previsione
dellesercizio 2019 relativi alla Gestione Opere di Bonifica e di
Irrigazione (U.P.B. 04 — F.O. 04 — parte corrente) e precisamente
per €. 350.000,00 capitolo 04.1.1.530 “Lavori di manutenzione e
gestione degli impianti irrigui” e per €. 430.000,00 capitolo
04.1.1.540 "Manodopera avventizia ed oneri riflessi’.

IL DIRETT RE
Dott. Giusepp

{
IL PRE\l IDENTE
\ Dott. Erné( o Zuffada




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che copia della presente deliberazione e
stata pubblicata al’Albo consorziale dal 8.3.2019 al 12.3.2019 a
norma dell'art. 47 dello statuto consorziale e che contro di essa non
sono stati prodotti opposizioni o reclami.

Pratola Peligna, li 13.3.2019.

IL DIRETTORE
ott. Giu?ge Sciullo
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