CONSORZIO DI BONIFICA INTERNO
“BACINO ATERNO E SAGITTARIO”
Via Trieste n° 63 - Pratola Peligna — (AQ)

ESTRATTO DAL REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI
DELLA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVA

Deliberazione n° 214 del 19 novembre 2019

Oggetto: Procedura per I'assunzione a tempo e indeterminato di
numero due unita addetti all’attivita di manutenzione
ordinaria e straordinaria delle opere pubbliche di
bonifica e gestione irrigazione. Determinazioni in esito
alla conclusione delle attivita della Commissione di
valutazione.

L'anno duemiladiciannove, il giorno diciannove del mese di
novembre, alle ore 17,30 e in prosecuzione, si & riunita presso la
sede di questo Consorzio, in Pratola Peligna, Via Trieste n° 63, la
Deputazione Amministrativa convocata, in via d'urgenza, dal
Presidente con e-mail prot. n° 4475 del 15.11.2019.

L’ordine del giorno reca:
omissis
Sono presenti i seguenti componenti:
Salvatore Ezio Zavarella — Presidente
Adelmo Castagna — Vice Presidente
Marco lacobucci

Carlo Di Ruscio
Tonino De Santis
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E’ altresi presente il Rag. Vincenzo Antrilli Presidente del
Collegio dei Revisori dei Conti.

Sono presenti Ernesto Zuffada, Presidente della Commissione
Tecnico-Sanitaria, Fortunato  Zaccardelli, Presidente della
Commissione Ambiente e Territorio e Giovanni Salutari, Presidente
della Commissione Economico-Finanziaria.




E' assente Nicola Enio Cianfaglione, Presidente delli
Commissione Monitoraggio Rete Irrigua. \

Sono presenti il Capo Area Tecnica del Consorzio, Geom.
Antonio Giustino e i Funzionari Amministrativi Dott.ssa Luisa Taglieri
e Rag. Raffaella Marcantonio.

Assiste, con funzioni di segretario, il direttore del Consorzio
Dott. Giuseppe Sciullo.

Alle ore 17,50, constatata la validita delladunanza, il
Presidente dichiara aperta la seduta.

Il Presidente Salvatore Ezio Zavarella, avvalendosi della
facolta di cui allart. 26 del vigente statuto consorziale, aggiunge in
corso di seduta i seguenti punti:

omissis

c) Procedura per l'assunzione a tempo e indeterminato di numero
due unita addetti all’attivita di manutenzione ordinaria e
straordinaria delle opere pubbliche di bonifica e gestione
irrigazione. Determinazioni in esito alla conclusione delle attivita
della Commissione di valutazione.

Sul punto c) all'ordine del giorno aggiunto dal Presidente,
LA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVA

VISTA la deliberazione della Deputazione Amministrativa n.40
del 13.02.2019 con la quale & stata stabilito di attivare la procedura
per I'assunzione a tempo indeterminato di numero due unita addetti
allattivita di manutenzione ordinaria e straordinaria delle opere
pubbliche di bonifica.

Con la stessa deliberazione si autorizzava il Presidente del
Consorzio a porre in essere ogni ulteriore atto connesso
all'espletamento della procedura da attivare per il personale in
possesso dei requisiti di cui all'art. 39 del CCNL di riferimento, in
conformita con quanto disposto dalla vigente normativa, per
l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di numero due unita con
mansioni di addetto ai lavori di manutenzione ed esercizio delle
opere e degli impianti consorziali, classificati nelle aree e profili
professionali di cui allart. 2 del vigente CCNL 24.07.2017 per i
dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di
cui una unita da inquadrare nell’Area D parametro 116 e una unita da
inquadrare nell’Area D parametro 107;
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VISTA la deliberazione del Presidente n. 29 del 07.11.201
ratificata con deliberazione della D.A. n. 213 del 19.11.2019 con i‘(

quale e stato stabilito di procedere alla valutazione dei lavoratori con. " :
rapporto a tempo determinato e/o stagionali che hanno comunicato ™

la propria volonta di usufruire del diritto di precedenza all'assunzione
per 'anno 2019 secondo i criteri di valutazione di cui all'art. 39 del
CCNL vigente e di nominare la Commissione di valutazione con il
compito, all'esito dellattivita di valutazione, di predisporre una
graduatoria di merito da trasmettere alla Deputazione Amministrativa
per i provvedimenti di competenza;

VISTO il verbale redatto dalla Commissione di valutazione in
data 18.11.2019, e gli atti ad esso allegati, e la “graduatoria finale”
relativa agli operai classificati nelle aree e profili professionali di cui
all'art. 2 del vigente CCNL, inquadrati nellArea D parametro 116 e
nellArea D parametro 107;

RITENUTO di prendere atto dei risultati della procedura di
valutazione e di approvare la graduatoria finale relativa ai profili
professionali sopra indicati, che sono parti integranti e sostanziali
della presente deliberazione anche se non materialmente alegati;

ATTESO che da detta graduatoria risultano primi classificati
nei relativi profili professionali i seguenti operai:
-Area D parametro 116: Spinosa Damiano nato a Sulmona il
30.04.1967 con il punteggio di 75,74;
-Area D parametro 107: Marcaurelio Claudio nato a Pacentro il
22.09.1960 con il punteggio di 74,67;

RAVVISATA la necessita di dover provvedere, con l'urgenza
del caso, alle attivita di manutenzione e riparazione degli impianti di
irrigazione che necessitano di interventi da porre in essere durante il
preiodo invernale, quanto gli impianti non sono in funzione, per fare
in modo che gli stessi risultino efficienti per stagione irrigua;

RITENUTO pertanto di provvedere all’assunzione a tempo
pieno e indeterminato dei suddetti operai con mansioni di addetto
alla custodia, ai lavori di manutenzione ed esercizio delle opere e
degli impianti consorziali, classificati nelle aree e profili professionali
di cui allart. 2 del vigente CCNL 24.07.2017 per i dipendenti dei
Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di cui Spinosa
Damiano da inquadrare nellArea D parametro 116 e Marcaurelio
Claudio da inquadrare nellArea D parametro 107, dalla data del
02.12.2019;

RITENUTO che il trattamento economico annuo, di importo pari
a 14 mensilita di stipendio, debba essere nella misura prevista dalla
tabella allegato “A” del CCNL per i dipendenti dai consorzi di bonifica
e di miglioramento fondiario (Retribuzione 2015-2018 dipendenti
assunti dal 16 luglio 2000) come segue:
- Area D parametro 116 per Spinosa Damiano: €. 1.525,58




- Area D parametro 107 per Marcaurelio Claudio: €. 1.407,22 | <"
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VISTA la deliberazione del Commissario Regionale n® 175°¢
21.12.2001 con la quale ¢ stato approvato il Piano di organizzazione
Variabile del Consorzio;

VISTA la legge regionale 16 luglio 2013 n° 19 “Modifiche ed
integrazioni alla legge regionale 7 giugno 1996 n°36 (Adeguamento
funzionale, riordino e norme per il risanamento dei Consorzi di
Bonifica) e altre disposizioni normative;

VISTA la legge regionale 2 agosto 2016 n° 24 “Disposizioni
urgenti in materia di settore agricolo”;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro in data
24.7.2017 in vigore dall'1.1.2015 e recepito con propria deliberazione
n° 89 del 17.4.2018;

VISTO il bilancio di previsione dell’'esercizio 2019 approvato dal
Consiglio dei Delegati con deliberazione n° 9 del 31.12.2018,;

DELIBERA

1. di prendere atto dei risultati della procedura di valutazione meglio
specificata nelle premesse e di approvare la graduatoria finale
relativa agli operai classificati nelle aree e profili professionali di
cui all'art. 2 del vigente CCNL, inquadrati nellArea D parametro
116 e nellArea D parametro 107, che sono parti integranti e
sostanziali della presente deliberazione anche se non
materialmente allegati;

2. Di provvedere all’'assunzione a tempo pieno e indeterminato, dal
02.12.2019, dei seguenti operai con mansioni di addefto alla
custodia, ai lavori di manutenzione ed esercizio delle opere e degli
impianti consorziali, classificati nelle aree e profili professionali di
cui allart. 2 del vigente CCNL 24.07.2017 per i dipendenti dei
Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario:

- Area D parametro 116: Spinosa Damiano nato a Sulmona il
30.04.1967,
- Area D parametro 107: Marcaurelio Claudio nato a Pacentro il
22.09.1960;

3. Di stabilire che il trattamento economico annuo, di importo pari a
14 mensilita di stipendio, debba essere nella misura prevista dalla
tabella allegato “A” del CCNL per i dipendenti dai consorzi di
bonifica e di miglioramento fondiario (Retribuzione 2015-2018
dipendenti assunti dal 16 luglio 2000) come segue:

- Area D parametro 116 per Spinosa Damiano: €. 1.525,58
- Area D parametro 107 per Marcaurelio Claudio: €. 1.407,22

el



. Di autorizzare il Presidente del Consorzio a formalizzare
l'assunzione dei suddetti operai ed a porre in essere ogni
ulteriore adempimento conseguente il presente deliberato.

. Si da atto che la spesa di cui alla presente deliberazione sara
imputata sulla competenza del capitolo 02.1.1.100 del bilancio
di previsione dell’'esercizio 2019 con l'oggetto "Retribuzione del
personale in servizio o comandato”; gli oneri riflessi saranno
imputati nei capitoli di competenza dello stesso bilancio
preventivo 2019 relativi alla F.O. 02 - Amministrazione
generale.

Letto, approvatq e sottoscritto.

IL DIRETTORE
Dott. Giuseppe Sa




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che copia della presente deliberazione &
stata pubblicata allAlbo consorziale il 25.11.2019 al 27.11.2019
norma dell'art. 47 dello statuto consorziale e che contro di essa non
sono stati prodotti opposizioni o reclami.

Pratola Peligna, 1i 28.11.2019

. IL DIRETTORE
Qb\t\t Gjuseppe Sciullo
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