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Determinazione direttoriale n. 71 del 12.04.2022 

Approvazione bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di n. 1 di “Impiegato Amministrativo” del Consorzio di Bonifica Interno “Bacino 
Aterno e Sagittario”, area B parametro 127 del CCNL per i dipendenti dei consorzi di bonifica e 
miglioramento fondiario. 

IL DIRETTORE UNICO 
PREMESSO CHE 

- i costanti impegni nella gestione ordinaria dell’Ente, e quelli anche di natura straordinaria, di fatto 
impongano una corretta organizzazione del personale attraverso un adeguato riparto di competenze;  

- l’attuale pianta organica risulta, sia per effetto dei pensionamenti che per il costante aumento del carico 
di lavoro, fortemente sottodimensionata; 

-  in particolar modo esigenze oramai improcrastinabili, fino ad oggi rimaste inevase o garantite 
parzialmente attraverso il ricorso alle prestazioni straordinarie, impongano l’urgente attivazione di 
concorsi pubblici per l’individuazione del personale ricercato.  

RICHIAMATA la delibera commissariale n. 73 del 17.11.2021 con quale questo Consorzio ha manifestato 
il proprio fabbisogno di personale.  

TENUTO CONTO che con delibera commissariale n. 10 del 18.02.2022, è stato disposto l’avvio delle 
procedure di selezione per il reclutamento di personale a tempo indeterminato.  

CONSIDERATO CHE  

- la posizione di collaboratore catastale è stata affidata a dipendente in forza in virtù della determinazione 
direttoriale n. 4 del 03.02.2022; 

- la richiamata delibera commissariale n. 73/2021 prevede che in caso di copertura dei posti dichiarati 
vacanti con personale in forza “la selezione riguarderà le posizioni rimaste scoperte a seguito delle 
promozioni”; 

- la posizione rimasta scoperta dopo la promozione disposta con determinazione 4/2022 è quella di 
impiegato area amministrativa con inquadramento nell’area B paramento 132 (ovvero 127 per anzianità 
di servizio inferiore a due anni); 

RILEVATO  

- che l’attuale assetto organizzativo non soddisfi le esigenze operative gestionali dell’Ente con ciò 
determinando disservizi a discapito dell’utenza consortile; 

- i nuovi contratti di lavoro saranno attivati gradualmente e compatibilmente con la copertura finanziaria 
disponibile, in relazione agli obiettivi gestionali da conseguire. 

VISTI 

- il R. D. 13 febbraio 1933, n. 215 

- la Delibera n. 73 del 17 novembre 2021 del Commissario Regionale del Consorzio di Bonifica Interno 
Bacino Aterno Sagittario; 

- la Delibera n. 10 del 18 febbraio 2022 del Commissario Regionale del Consorzio di Bonifica Interno 
Bacino Aterno Sagittario; 

- il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n.  165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

- l’art. 4 co. 1 della Legge Regionale 16 luglio 2013, n. 19 “Modifiche e integrazioni alla legge regionale 7 
giugno 1996, n. 36 (Adeguamento funzionale, riordino e norme per il risanamento dei Consorzi di 
Bonifica) e altre disposizioni normative” 
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- la Legge Regionale 20 dicembre 2019, n. 45 “Nuove di disposizioni in materia di Consorzi di Bonifica per 
la razionalizzazione, l’economicità e trasparenza delle funzioni di competenza. Abrogazione della Legge 
Regionale 10 marzo 1983, n.11 (Normativa in materia di bonifica)”; 

- Vista la Legge Regionale 16 luglio 2013, n. 19, e, in particolare l’art. 4 concernente l’obbligo di adottare 
procedure di evidenza pubblica per il reclutamento del personale; 

- il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 e s.m.i.; 

- il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti dai consorzi di bonifica e di 
miglioramento fondiario sottoscritto da SNEBI e FLAI-CGIL, FAI-CISL EFILBI-UIL; 

- il P.O.V. approvato con Delibera Commissariale n. 175 del 21.12.2001; 

- il provvedimento di nomina di Direttore Unico di cui alla deliberazione commissariale n. 97 del 
13.11.2020 e successiva proroga disposta con deliberazione commissariale n. 47 del 14.05.2021; 

- la delibera del Commissario Regionale n. 8 del 14.02.2022 con cui è stato affidato al Direttore Unico 
l’adozione dei provvedimenti attuativi per la gestione ordinaria entro i limiti di spesa previsti nel bilancio 
di previsione 2022, nonché la delega per la sottoscrizione degli atti a rilevanza esterna conseguenti ai 
provvedimenti di aggiudicazione; 

- lo Statuto consortile approvato con Deliberazione Commissario Regionale n. 24 del 19.02.2021, ed in 
particolare gli articoli 57 e 58 dello Statuto consortile 

RICHIAMATI gli articoli 57 e 58 dello Statuto consortile assume la seguente 

DELIBERAZIONE 

1. Le premesse e la narrativa formano parte integrante del presente atto e ne costituiscono motivazione 
ai sensi dell'art. 3 della Legge 241/1990. 

2. Di dare atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa. 

3. Di procedere al Concorso pubblico, per titoli ed esami, ai fini della copertura di un posto di “Impiegato 
Amministrativo” del Consorzio di Bonifica Interno “Bacino Aterno e Sagittario” in attuazione delle 
Delibera del Commissario Regionale n. 10 del 18.02.2022. 

4. Di approvare l’allegato Avviso pubblico di selezione per titoli ed esami per la costituzione di una 
graduatoria finalizzata all’assunzione di n. 1 Impiegato Amministrativo Area B parametro 127 del CCNL 
per i dipendenti dei consorzi di bonifica e miglioramento fondiario, con contratto a tempo 
indeterminato pieno. 

5. Di pubblicare il suddetto avviso anche sul sito del Consorzio nella sezione Amministrazione Trasparente 
– Bandi di concorso per assunzioni 

6. Di assolvere l’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento del d.lgs. 
33/2013 e del d.lgs. 50/2016, nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito web dell’Ente, nel 
rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali. 

7. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 50, comma 2, del 
vigente Statuto. 

8. Di prendere atto che avverso il presente provvedimento gli interessati possono proporre ricorso 
giurisdizionale al TAR e straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente entro sessanta e 
centoventi giorni dalla pubblicazione all’albo consortile. 

 Letto, approvato e sottoscritto. 

     L’ESTENSORE          IL DIRETTORE UNICO 
     F.to Monaco Maurizio   F.to Stefano Tenaglia  
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ESTREMI PUBBLICAZIONE AI SENSI DEL D.LGS. 33/2013: 

Il presente provvedimento è stato pubblicato all’Albo e sul sito internet istituzionale del consorzio nella 
apposita sezione “Amministrazione trasparente” in data 13/04/2022 e diventa esecutivo dal giorno 
13/04/2022 ai sensi dell’art. 50, comma 2 dello statuto approvato con deliberazione commissariale n. 24 
del 19.2.2021. 

Il Direttore Unico 
  Dott. Stefano Tenaglia 
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